Reynslusaga: Saevar bor Halldérsson

Vi@ fluttum a Akureyri vegna pess ad kaerastan fékk vinnu vid akkurat pad sem hun hafdi verid buin ad
lzera. Vid vorum komin med stadfest plass a leikskdla par sem vid bjuggum og vissum ad pad veeri ekki
gefid ad vid keemumst inn a leikskdla eda hja dagforeldri strax hér & Akureyri en vid vissum pd ad beerinn
hafdi talad mikid fyrir pvi ad fa storf i baeinn og veeri ad reyna ad lada ad sér ungt menntad folk og pvi
akvadum vid ad sla til.

Séttum strax um leikskdla og hringdum i alla dagforeldra, en allstadar var fullt og ekkert haegt ad segja
okkur hvort eda hvenaer vid keemumst ad. Skrddum drenginn einnig a lista hja baenum, sem nyjir
dagforeldrar hafa adgang ad sem og ef losnar pldss annarsstadar og dagforeldrid ekki med sér lista.
Sonurinn var akkurat eins dars pegar vid flytjum og vid attum tvo sameiginlega manudi eftir af
faedingarorlofinu og akvadum ad dreifa peim tveimur manudum yfir 4 fjéra i 50% hvern manud. Nu {
desember h6fdum vid fregnir af tveimur dagforeldrum sem voru ad byrja og h6fdum strax samband og
vorum sett a lista. Pad var pd ekki 6ll pldss full hja peim, en paer aetludu ad sja hvernig eftirspurnin vaeri
og akveda pa hverijir fengju plass.

[ kringum jélin fae ég svo hringingu fra fulltrda & fjolskyldusvidi Akureyrar. par sem han var ad kortleggja
st6duna. Robbudum vid saman og var petta simtal agaetlega skemmtileg jélagjof og nefndi hidn ad fyrst
ég veeri "fastur" heima og ekki med tekjur, pa vaeri petta ekki gott og pad pyrfti eitthvad ad gera. bad
veeru 4 dagforeldrar ad byrja eftir aramét og vonadist hun til ad vid fengjum par inni. Sidan hefur madur
ekki heyrt meira, NU er strakurinn 15 og halfs manada og pad er alveg yndislegt ad vera med honum
heima, en pad er ekkert haegt ad plana fram i timann. Eg get ekki tekid ad mér verkefni sem taka lengri
tima pvi ég veit ekkert hvenaer hann kemst ad og ég pyrfti pa ad fara ad finna mér vinnu. Erfitt er ad lifa 4
islandi & einum launum, pvi 50% faedingarorlof er ekki mikill peningur pvi sonurinn er faaddur fyrir 15. okt
2016, s.s. fyrir haekkunina. pad vaeri pé minni dvissa ef madur vissi t.d. ad hann kaemist ad eftir sumarid,
pa veeri haegt ad plana pannig og ég geeti sott um vinnur par sem ég gaeti sagst byrja eftir sumarid.

Reynslusaga: Gudbjorg brastardottir

Eg 4tti barn i névember 2015 en fyrir atti ég stelpu 2008. Vid hofdum ekki efni & ad skipta greidslunum
svo ég tok hdmarks 6 manudi og madurinn minn var svo heima i 3 manudi. Eg by 4 isafirdi og hér er engin
starfandi dagmamma, engin ungbarnaleikskéli eda ungbarnadeild en baerinn midar vid ad taka born inn
18 manada. Stundum hafa foreldrar purft ad bida lengur, en ég var heppin ad min komst inn 15 manada.
Parna var s.s. 6 manada gat par sem ég purfti ad vera heima med barnid tekjulaus. Eg tok upp 4 pvi ad
skra mig i fullt haskélanam og nytti mér ndmslan til framfaerslu 4 medan. Mér fannst petta snilldarlausn
fyrst en petta var mikid erfidara en ég hafdi gert rad fyrir. Eg var s.s. heima med hana 9-15 manada og i
fullu haskdlanami, hun svaf litid og purfti mikla athygli (edlilega). Svo vard ég dvaent aftur ofrisk og 4 von
a mér i april & pessu ari. Eg 4 ekki rétt 4 faedingarorlofi i petta skipti (bvi ég er buin ad vera i ndmi) en &
rétt a feedingarstyrk, sem er rimlega 160.000 4 manudi. Vid erum ad borga 150.000 i leigu, med tvo
onnur born og nokkud augljost ad ég hef ekki efni 4 ad dreifa pessum greidslum neitt. En samt sé ég fram
4 ad purfa ad vera heima med barnid til 18 manada aldurs. Eg hef enn ekki dkvedid mig hvad ég zetla ad



gera, p.e. hvort ég atla ad halda afram i naminu og vona ad ég finni einhverstadar tima i sélahringnum til
ad sinna pvi. [ rauninni sé ég ekki neina adra lausn - en ég veit ad pad verdur erfitt ad vera med ungabarn
heima allann sélahringinn og svo tvé i vidbot eftir kl. 14-15. Eg vildi 6ska pess ad faedingarorlofid yrdi
lengt svo ég gaeti bara notid pess ad vera heima med barnid mitt par til pad kemst i dagvistun. Svo myndi
audvitad hjalpa mikid ef vistun veeri i bodi fyrir born yngri en 18 manada hja okkur fyrir vestan, ég veit ad
bad eru margir adrir foreldrar hér i vandraedum en blessunarlega geta sumir leyft sér ad dreifa
greidslunum i meira en 6 manudi.

Laufey Yr Hakonardéttir lysir reynslu sinni af kerfinu i Danmérku:

Pegar kominn er timi til ad saekja um daggaesluplass i Danmérku ( hef reynslu fra Alaborg) pé er
einfaldlega fyllt Ut form & heimasidu bajarfélagsins og peir sja um ad finna videigandi plass fyrir barnid.
Pad er haegt ad setja inn éskir hvar madur vill helst fa plass og reynt er ad koma til mots vid paer dskir en
bad gengur eflaust ekki alltaf. | bodi eru dagforeldri eda voggustofur/ungbarnaleikskdlar. Par er stefnan
su ad pegar pig vantar plass pa faerd pu plass, kannski ekki hja peim sem pu kaust en pu feerd plass. Pad
parf ekki ad saekja um plassid um leid og barnid faedist eda nanast vid getnad eins og virdist vera hér og
pad er ekki i hdndum foreldra ad hringja Ut um allan bae og jafnvel & milli baejarfélaga i dagforeldra sem
mogulega gzetu haft laust plass.

Pad sem er kannski 6rlitid betra hér a [slandi er ad bornin fara fyrr 4 leikskéla. | Danmérku/Alaborg ba
fara bornin a leikskdla 3gja dra. Ekki um haustid arid sem pau verda 3gja ara heldur a8 afmaelisdaginn sinn
eda par um kring. Alagid & haustin vid ad adlaga ny bérn er pvi mun minna en hér 4 landi. Leikskélinn er
hinsvegar komin ad polmorkum i lok sumars rétt adur en elstu bornin fara i skdla en pa hafa
leikskodlakennarar meiri tok a ad setja bornin Ut i géda vedrid og nyta sumarstarfsfélk til ad brda pennan
alagspunkt. Eg myndi halda ad pad ad adlaga nokkur born i hverjum manudi sé mun heilbrigdara heldur
en ad fa alla gommuna til sin 4 haustin. En pad eru eflaust kostir og gallar. Dagforeldrakerfid i Danmorku
er einnig pannig ad ef pitt dagforeldri veikist pa parft pu ekki ad taka pér fri. Dagforeldrar vinna saman i
fimm manna grdppum sem hittast einu sinni i viku. Pau hittast i hisi sem er skaffad af baanum og borda
saman og leika allan daginn. Pegar su stada kemur upp ad eitt dagforeldrid veikist pa deilast bornin a
hina dagforeldrana eda fara a svokallad gestahus sem er notad pegar ekkert annad Urraedi er til boda.
Barnid pekkir vel hina dagforeldrana svo petta er ekki mikid mal. Astandid lendir par af leidandi ekki &
foreldrinu sjalfu né vinnuveitanda pess. Eg tel kerfid i Danmorku vera skilvirkara og betra fyrir foreldra,
dagforeldra og atvinnulifid.

Reynslusaga fra Kolbruni Hildi Gunnarsdéttir, dagmémmu:

i haust var stadan st ad dagforeldrar hreinlega hurfu ur starfi. Engin samvinna vid borgina. beim 6grad
med: Vid stofnum fleiri ungbarnaleikskdla . bad setti reyndar inn spurningamerki: Pid mannid ekki pa
leikskola sem fyrir eru. Hvernig 2tlid pid ad manna leikskdla med litlum bérnum par sem buid er fyrir
6ngu ad taka i burt plassrymi" 3.5 fm2 fyri hvert barn og atlast til ad par sé starfsfolk sem hondlar slikt?



Havadamengun med eindeemum par sem i rymi eru t.d. 15 bérn og 3 starfsmenn? Rymid, pratt fyrir 3
starfsmenn mun innihalda sem daemi 15 litil 6rugg bérn sem hondla ekki mikinn grat og 66ryggi. Hvad
ba i upp undir 9 tima. Engin svor. Enda brennur starfsfélk mjog hratt Gt vid slikar adstaedur. Fatekleg
haekkun a nidurgreidslu fyrir foreldra barna med geeslu i heimahudsum. Eins og verid sé ad kreista tupu
sem hefur verid opnud of oft. bu kreistir tipuna og upp kemur sma arda. Eg hef i gegnum &raradir bent &
pessa mismunun gagnvart foreldrum. Fatt er um svor. Hvers vegna er ekki alud og natni asamt metnadi
16g0 til grundvallar gédu starfi og pad eflt? Okkar sjénarhorn. bPad var engin metnadarfullur starfsmadur
sem var okkur vié hlid i gegnum arin. Meira var lagt uppur ad nappa' dagforeldri med of mérg born.
Dagforeldri sem var ad reyna ad nd endum saman og sja til pess ad hafa allavega 11 manuda tekjur en
fara i gott starf med gddu upplysingaflaedi a milli sem myndi skila sér i 6ryggi og gédum adbunadi dsamt
opnu flaedi upplysinga beggja vegna. Eg hef aldrei skilid metnadarleysi borgarinnar gagnvart daggaeslu i
heimahusi. bar dvelja 5 bérn/ 10 born. Heimilislegt umhverfi og minna areiti skilar sér i gladari b6rnum.
Borgin hefur pvi midur i gegnum tidina frekar verid a skjon, jafnvel sami adili sem hludir ad dagforeldrum
er einnig hinum meginn vid bordid gagnvart foreldrum ef eitthvad kemur uppa.

Dagforeldrar fa ekki pad hrés sem peir eiga skilid. Verktakastétt sem sér um sig, feer ekki mannsaemandi
pjonustusamning vid borgina en stendur plikt sina med langflestann kostnad 4 sinum herdum. A8 halda
ati fullbinum voégnum, svefnkerrum/ rimum, Fullum leikfangakostnadi, mataevium, bleyjum og
tilheyrandi en fa ekki einu sinni augnsamband vid kerfisbatteriid, vekur marga til umhugsunar. Slikt kerfi
gaeti gert svo vel vid bornin og foreldra. Pad eru alls stadar veikindadagar. Vid erum mannleg. Mannekla,
veikindi starfsfélks leikskdlanna, veikindi barna allra setja strik i reikninginn, en keera félk. Allir sem eru
mannlegir, eru mannlegir. Bérn allra og vid sjalf veikjumst. Starfsdagar, veikindi starfsfélks ofl. er meira
en flestir dagforeldrar almennt leyfa sér. Get audvitad ekki talad fyrir alla, en pekki marga innan minnar
stéttar og get med sanni sagt ad vid reynum okkar besta. Slysatidni minnar stéttar telst vart meaelanleg.
Svo skrytid, midad vid ad talid sé heepid ad dagforeldri geti i dag, skyndilega, séd um 5 born. Slysatidni
leikskdlanna er vel meaelanleg a flesta maelikvarda. Fatekleg framfaersla leiksélanna gerir pad ad verkum
ad ihlutir til vinnu eru skornir vid noégl. Engin meeling a plass per barn og bérn adlégud i fremur prongum
kostum, oft & tidum. Vid dagforeldrar erum meeld i bak og fyrir, hvort sem pad eru sakavottord,
laeknisvottord , starfid okkar eda allt pad sem vidkemur okkar vinnu. Vid / foreldrar, sem giftir eru eda i
sambud, fdum haestu nidurgreidslu fyrir 8 tima.

Umframvinna er 8 okkar kostnad. begar fataekleg samvinna vid borgina og aum urraedi gagnvart okkur
sem hofum matt pola uppsagnir manud fyrir launalaust sumarfri og tekjutap mikid, feer sjaldan medbyr.
Vantar metnadarfullt starfsfélk hja borginni sem aetti ad vera lyftitong okkar dekurkerfis sem nostrar vid
bornin, pa er haetta 4 ad félki vaxi fiskur um hrygg og hugsi sér til hreyfings. [ 5 barna starfi 4 ad vera
haegt ad nostra vid krilin. Leyfa peim ad taka hin fyrstu skref sem haegust. Fyrir mérgum arum fér teymi
starfsmanna borgarinnar ad skoda daggaeslu i heimahusi & Jotlandi/ Danmérku. bar auglystu
kommunurnar starfid sem: En deijligt start".. Hin ljifa byrjun. Eg man ég gat ekki bedid eftir Gtkomu
pbessarar ferdar.... Leid og beid... Pad vard engin Utkoma. Pad vantadi metnad og blissandi flott starfsfélk
borgarinnar sem sa ekki hagkvaemnina vid: samhlida nidurgreidslu a vid leikskdlaverd. Huggulegheitin
fyrir svo ung born i hlylegu umhverfi og samstyrkja dagforeldra & allan hatt med samvinnu sem myndi
skila sér i godu starfi med opnu flaedi upplysinga og samvinnu 4 allan hatt.



